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İZMİR KADIN DAYANIŞMA DERNEĞİ TÜZÜĞÜ 
 
DERNEĞİN ADI VE MERKEZİ 
Madde 1- Derneğin adı İzmir Kadın Dayanışma Derneğidir. Merkezi İzmir ili Konak İlçesi 848 sk. 
No:74 Kat:2/204  Kemeraltı adresindedir. İzmir ili sınırları içinde temsilcilikler açabilir. Yurt içinde 
ve yurt dışındaki, ulusal veya uluslararası federasyon, konfederasyon veya benzeri kuruluşlara 
katılabilir.  
 
DERNEĞİN AMACI : 
Madde 2- Kadınların toplumsal hayatın her alanında yaşadığı, toplumsal cinsiyet rollerinin de 
kaynaklık ettiği her türlü ayrımcılığa karşı sosyal, kültürel, ekonomik alanlarda kadınlar arası 
dayanışma, danışma ve yardımlaşmayı sağlamaktır. 
 
DERNEĞİN ÇALIŞMA ALANI  
Madde:3- Dernek kadınlara yönelik her türlü ayrımcılığın tespiti ve önlenmesi için çalışmalar yapar.  
 
DERNEĞİN ÇALIŞMALARI 
Madde 4- a)Kadınların yaşadığı sorunların tespiti ve çözümü için özgüvenlerini artırmak, yurttaşlık 
bilincini geliştirmek, toplumsal hayata katılımını sağlamak için eğitim etkinlikleri düzenler.  
 
b)Toplumun her kesiminde uğradığı ayrımcılığı teşhir ve önlemek amaçlı seminerler, paneller, 
konferanslar ve atelye çalışmaları düzenler.  
 
c)Özgüven geliştirmeye ve istihdama yönelik kurslar düzenler.  
 
d)Tüm bu çalışmalar için gerektiğinde kamu ve özel kuruluşlar, üniversiteler ve uluslar arası 
kuruluşlarla  işbirliği yapar.  
 
e)Kadınların hak ve yurttaşlık bilincinin gelişmesi, öncelikle ulusal yasaları ile uluslararası  hukuk 
çerçevesinde kendilerine sağlanan haklar konusunda bilgilendirilmeleri, eşit ve özgür yurttaşlar 
olarak toplumsal hayatın inşasında yerlerini alabilmeleri, gelenek, görenek, toplumsal cinsiyet vb. 
nedenlerle uğradıkları şiddet ve ayrımcılığa karşı dayanışmayı sağlayabilecekleri danışma 
merkezleri, sığınaklar, atölyeler, dershaneler, yaz okulları, tesis, işletme ve kulüpler  kurar ve işletir.  
 
f)Üyeleri ve diğer kadınlar arasında dil, din, etnik köken vb. hiçbir ayrım gözetmeksizin karşılıklı 
anlayış, dostluk ve dayanışmanın geliştirilmesine katkıda bulunur. Bunun için üye olan ve/veya 
olmayan kadınlarla her türlü sosyal, kültürel, bilimsel, toplumsal ve  sanatsal konularda konferanslar, 
seminerler, paneller, sempozyumlar, açıkoturumlar, atelyeler geceler, geziler; konuyla ilgili 
toplantılar, slayt gösterileri düzenler. Tüm bu amaçlar doğrultusunda yapılan  sosyal,  kültürel, eğitici 
ve bilimsel çalışmalar ve araştırmalar ile sonuçlarını toplumla paylaşır. 

 
g)Danışma Merkezleri, şiddete uğrayan kadınlara yönelik sığınaklar, eğitim kurumları, dershaneler, 
dil kursları, kreş ve etüt açar. Kadınların ve çocukların yararlanabileceği lokal, misafirhane, kitaplık / 
kütüphane ve sosyal tesisler kurar, tanışma ve dayanışma toplantıları düzenler. 

 
h)Kadınlar konusunda derleme, araştırma, yayın, gösteri ve sergiler düzenler. Yurtiçinde ve 
yurtdışında alanıyla ilgili konularda bilimsel yayınları üretip kadınlara sağlar; kadınların veya kadın 
üzerine yazılmış, çevrilmiş, hazırlanmış kitap, dergi, yardımcı kitap ve broşürleri yayınlar ve 
bunların tanıtılıp dağıtılmasını sağlar. 
 
ı)Üye ve diğer kadınların yaşamlarını ve eserlerini içeren ve onları tanıtan, kitap, dergi, gazete, 
broşür, bülten, afiş, rozet, poster, resim, dia ve benzeri yayınları kişisel / toplumsal hak ve sınırlar 
doğrultusunda yapar ve yayınlar; üye ve diğer kadınların  ihtiyacı olan çeşitli basılı evrak ve 
kırtasiyelerini sağlar. 
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i)Ulusal ve uluslararası düzeylerde panel, konferans, sempozyum, seminer, atölye çalışmaları 
düzenler, katılır ve bu   faaliyetlerin organizasyonunu yapar.  

 
j)Dernek tüzüğünde amaçlar bölümünde genel olarak belirtilen sosyal ,kültürel ,eğitim ve bilim 
alanında yapılan çalışma ve sonuçlarında en iyi verimin alınabilmesi için  ulusal ve uluslararası  
çalışma ve faaliyetlerden faydalanması / ulusal ve uluslararası boyutta faydalanılmasının sağlanması 
için proje uygulamaları, anket çalışmaları, yazı ve bilgilendirme, tanışma ve dayanışma toplantıları 
düzenler veya amacına uygun ulusal veya uluslar arası kurumlarla işbirliği yapar. 

  
k)Tiyatro oyunları, müzikaller, karagöz, kukla gibi her türlü seyirlik oyunu  sunacak topluluklar 
kurar, oyunları sahneler, senaryolar yazdırır. Her türlü dans,  bale,  jimnastik, halk oyunları grupları 
oluşturur, yarışmalar düzenler. Fotoğraf, el sanatları,  resim, heykel kursları açar , sergiler düzenler, 
fotoğraf stüdyoları açar. Her türlü video, televizyon, radyo, sinema gösterileri düzenler. Gelir getirici 
kermes, konserler, eğlenceler, yardım kampanyaları, yemekli toplantılar düzenler. 

 
l)Kültür ve sanat atölyeleri, kafeteryalar açar. 

 
m)Yardım Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri ile tüzük hükümlerine uygun olarak yardım 
ve bağış toplar, şartlı ve şartsız bağışlama ve vasiyetleri kabul eder 
 
DERNEK ÜYELİĞİ 
Madde 5: Dernekler Kanunu'nun öngördüğü koşulları taşıyan, derneğin amaç ve ilkelerini 
benimsemiş ve bu doğrultuda çalışmayı kabul etmiş fiil ehliyetine sahip gerçek ve tüzel kişiler 
derneğe üye olabilir. Tüzel kişinin üye olması halinde yönetim kurulu başkanı veya temsile 
görevlendirileceği kişi oy kullanır. Bu kişinin başkanlık veya temsil görevi sona erdiğinde tüzel kişi 
adına oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.  
 
DERNEĞE GİRME 
Madde 6: Üye olmak isteyenler bir kurucu üyenin yazılı referansıyla dernek merkezine başvurarak 
üye giriş bildirimi doldurur. Yönetim Kurulu 30 gün içinde başvuruları karara bağlar ve sonucu 
ilgiliye bildirir. Üyelik başvurusu, gerekçeleri gösterilerek reddedilebilir 
 
ÜYENİN HAK VE GÖREVLERİ 
Madde 7: Hiç kimse dernekte üye kalmaya zorlanamaz. Dernek üyeleri eşit haklara sahiptir. Her 
üyenin Genel Kurul'da bir oy hakkı vardır. Üye oyunu bizzat kullanır vekalet ile oy kullanılamaz. 
Üyelik giriş aidatı 20.00 YTL, üyelik ödentisi yıllık 120.00-Yeni Türk Lirasıdır. 
 
DERNEKTEN ÇIKMA 
Madde 8: Her üye, ayrılma isteğini yazılı olarak bildirmek koşuluyla dernekten ayrılabilir. 
 
ÜYELİKTEN ÇIKARTILMA 
Madde 9: Üyelikten çıkartılma kararı, üyenin yazılı savunması da alınarak, Yönetim Kurulu 
tarafından verilir. Bu karara karşı üye, Genel Kurul'a itirazda bulunulabilir. Genel Kurul'un kararı 
kesindir. 
 
ÜYELİKTEN ÇIKARTILMA NEDENLERİ 
Madde 10: Dernek üyesi, aşağıdaki koşulların gerçekleşmesi halinde Yönetim Kurulu tarafından 
üyelikten çıkartılır. 
a) Derneğin amacına aykırı söz ve davranışlarda bulunması; 
b) Dernek çalışmalarını her ne şekilde olursa olsun ağır biçimde aksatması; 
 
ÜYELİĞİN DÜŞMESİ 
Madde 11: Aşağıdaki hallerde üyelik Yönetim Kurulu'nca düşürülür: 
a) Üyenin ölmesi; 
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b) Üyeliğe ilişkin yasal engellerin doğması veya üyeliğe ilişkin yasal koşulların yitirilmesi;  
c) Üyelik ödentisinin yazılı bildirime rağmen 30 gün içinde ödenmemesi. 
 
DERNEĞİN ORGANLARI 
Madde 12: Derneğin organları şunlardır: 
 
a) Genel Kurul 
b) Yönetim Kurulu 
c) Denetleme Kurulu 
 
GENEL KURUL 
Madde 13: Genel Kurul, derneğin en yetkili organıdır. Tüm üyelerden oluşur. 
 
GENEL KURULUN GÖREV VE YETKİLERİ 
Madde 14: Genel Kurul, 
a) Dernek organlarını seçmek; 
b) Dernek tüzüğünü değiştirmek; 
c) Dernek organlarının raporlarını incelemek, değiştirerek kabul etmek, bu kurulları aklamak ya da  
haklarında dava açılmasına yetki vermek; 
d) Yönetim Kurulu'nca hazırlanacak bütçeyi görüşüp, aynen ya da değiştirerek kabul etmek; 
e) Bir sonraki dönemin yeni çalışma konularını saptamak, Yönetim kurulunun sunacağı raporlar  
doğrultusunda,dönemsel plan,strateji ve hedefleri belirlemek; 
f) Derneğe gerekli taşınır ve taşınmaz malların alınıp satılması, kiralanıp kiraya verilmesi, taşınmazla  
ilgili her türlü hukuki tasarrufta bulunulması için Yönetim Kurulu'na yetki vermek; 
g) Derneğin uluslararası dernek veya kuruluşlara üye olmasına yada ayrılmasına karar vermek; 
h) Dernekten çıkarılan üyelerin itirazlarını incelemek ve karara bağlamak; 
i) Derneğin feshine karar vermek; 
j) Dernekler Kanunu ve diğer ilgili mevzuatta Genel Kurul'a verilmiş görevleri yerine getirmek. 
k)Genel kurul, üyeliğe kabul ve üyelikten çıkarma hakkında son kararı verir, dernek organlarını seçer 
ve derneğin diğer bir organına verilmemiş olan işleri görür. Genel kurul derneğin organlarını denetler 
ve onları haklı sebeblerle her zaman görevden alabilir.  
 
GENEL KURULUN OLAĞAN TOPLANTISI 
Madde 15: Genel Kurul olağan ve olağanüstü olmak üzere iki türlü toplanır. Olağan toplantılar iki 
yılda bir Nisan ayı içinde yapılır. Dernek organları iki yıl için seçilir. 
 
GENEL KURULUN OLAĞANÜSTÜ TOPLANTISI 
Madde 16: Yönetim Kurulu ya da Denetleme Kurulu'nun gerekli gördüğü hallerde yahut dernek 
üyelerinin beşte birinin yazılı isteği üzerine Genel Kurul olağanüstü toplanır. 
Denetleme Kurulu'nun veya dernek üyelerinin beşte birinin yazılı isteği üzerine Yönetim Kurulu 
Genel Kurul'u bir ay içinde toplantıya çağırmadığı takdirde Dernekler Kanunu'nun 20'nci maddesinin 
son fıkrası uygulanır. 
 
GENEL KURULUN TOPLANTIYA ÇAĞIRILMASI 
Madde 17: Yönetim Kurulu, dernek tüzüğüne göre Genel Kurul'a katılma hakkı bulunan üyelerin 
listesini düzenler. Genel Kurul'a katılacak üyelere en az 15 gün önceden, günü, saati, yeri ve 
gündemi  duyurularak toplantıya çağırılır. Bu çağrıda, çoğunluk sağlanamaması nedeniyle toplantı 
yapılamazsa, ikinci toplantının ne gün yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı günüyle ikinci toplantı 
arasında en az bir hafta olmalıdır. 
  
Toplantı başka nedenle geri bırakılırsa, bu durum, geri bırakma nedenleri de belirtilmek suretiyle 
üyelere duyurulur. İkinci toplantının geri bırakılma tarihinden en geç iki ay içinde yapılması 
zorunludur. 
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Üyeler ikinci toplantıya, birinci fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağırılır. Genel Kurul 
toplantısı bir defadan fazla geri bırakılamaz. 
 
TOPLANTI YERİ 
Madde 18: Genel Kurul toplantıları dernek merkezinin bulunduğu yerde yapılır. 
 
GENEL KURUL TOPLANTI YETER SAYISI 
Madde 19: Genel Kurul, dernek tüzüğüne göre Genel Kurul'a katılma hakkı bulunan üyelerin 
yarısından bir fazlasının katılmasıyla toplanır. İlk toplantıda yeter sayı sağlanamazsa, ikinci 
toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantıya katılan üye sayısı, dernek Yönetim 
Kurulu'yla Denetleme Kurulu'nun üye tam sayısı toplamının iki katından az olamaz. 
 
GENEL KURUL TOPLANTISININ YAPILIŞI 
Madde 20: Genel Kurul toplantıları, belirtilen gün, saat ve yerde yapılır. Genel Kurul'a katılacak 
üyeler, Yönetim Kurulu tarafından düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine 
girerler.19'uncu maddede belirtilen tam sayı sağlanmışsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı 
Yönetim Kurulu Başkanı veya görevlendireceği Yönetim Kurulu üyelerinden biri tarafından açılır. 
Açılıştan sonra toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan yardımcısı ile kâtip 
seçilir.Toplantının yönetimi Genel Kurul Başkanı'na aittir. Kâtipler toplantı tutanağını düzenler ve 
başkanla birlikte imzalarlar. Toplantı sonunda bütün tutanak ve belgeler Yönetim Kurulu'na verilir. 
 
GENEL KURUL TOPLANTISINDA GÖRÜŞÜLECEK KONULAR 
Madde 21: Genel Kurul toplantısında yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak 
toplantıda hazır bulunan üyelerin onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme 
alınması zorunludur. 
 
GENEL KURULDA OY VERME VE KARAR ALMA USULÜ 
Madde 22: Tüm dernek üyeleri Genel Kurul'a katılabilir ve oy kullanabilirler. Tüzük değişikliği ve 
fesih dışındaki kararlar katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Dernek organlarının seçimi gizli oy 
açık sayımla yapılır. 
 
YÖNETİM KURULU  
Madde 23: Yönetim Kurulu, Genel Kurul tarafından gizli oy açık sayımla iki yıl için seçilecek 5 asil 
ve aynı sayıda yedek üyeden oluşur.Yönetim kurulu kendi içinden birini başkan,birini sekreter ve 
birini de sayman olarak seçer. 
 
YÖNETİM KURULUNUN GÖREV VE YETKİLERİ 
Madde 24: Yönetim Kurulu, 
a) Derneğin amacının gerektirdiği çalışmaları yapmak, kararlar almak ve bunları uygulamak, 
b) Derneğin bütçesini uygulamak, yeni bütçeyi tasarlamak veya kayıtları yürütmek, 
c) Dernek Genel Kurulu'nu olağan ve olağanüstü toplantıya çağırmak, 
d) Genel Kurul toplantılarının gündemini hazırlamak, 
e) Genel Kurul'da alınan kararları uygulamak,  
f) Gerekli bulduğu konularda ve alanlarda komisyonlar, kurullar, komiteler kurmak ve kaldırmak; 
g) Dernek işlerini yürütmek üzere dernek üyelerinden bir ya da birkaçına görev ve yetki vermek; 
h) Derneğin iç işleyişine ve özellikle kuracağı komisyonlar, kurullar, komitelerin işleyişine ilişkin iç 
yönetmelikler hazırlamak ve yürürlüğe koymak; 
i) Dernek adına dava açmaya karar vermek, açılacak davada husumete ehil olmak; 
j) Gerekli gördüğünde bir üye hakkında, yazılı savunmasını da alarak, disiplin koğuşturması yapmak 
ve uyarma, kınama, geçici çıkarma ya da üyelikten çıkarma cezalarından birini verebilmek; 
k) Derneğin harcamalarında bizzat Başkan ya da Sekreter ve Sayman'ın birlikte imzalaması gereken 
miktar ile Sekreter ve Sayman'ın tek başına imzalamalarının yeterli olacağı miktarı belirlemek; 
l) Dernekler Kanunu, ilgili mevzuat, hazırlanacak iç yönetmelik ve Genel Kurul kararlarından doğan 
başka her türlü çalışmaları yapmak görev ve yetkilerini haizdir. 
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YÖNETİM KURULU TOPLANTILARI 
Madde 25: Yönetim Kurulu ayda en az bir kez olağan, başkanın ya da üyelerden üçünün çağrısı 
üzerine de olağanüstü olarak toplanır. Yönetim Kurulu ilk toplantısında kendi aralarından birer 
Başkan, Sekreter ve Sayman seçer. Başkan, Yönetim Kurulu adına derneği temsil eder. Sekreter, 
derneğin bütün yönetim ve yazı işlerini yürütür. Sayman, derneğin mali işlerini yürütür ve 
hesaplarını tutar. Özürsüz olarak üst üste üç ya da yılda toplam altı toplantıya gelmeyen üye çekilmiş 
sayılır. 
 
DENETLEME KURULUNUN KURULUŞU VE GÖREVLERİ 
Madde 26: Denetleme Kurulu Genel Kurul tarafından gizli oy açık sayımla iki yıl için seçilecek üç 
asil ve aynı sayıda yedek üyeden oluşur. 
Denetleme Kurulu, Yönetim Kurulu tarafından düzenlenen bütçe uygulamasını ve harcamaları 
denetlemek üzere üç ayda bir toplanır. Dernek hesaplarını ve ilgili defterleri inceler, görülen 
eksiklikler hususunda Yönetim Kurulu'nu uyarır. Denetleme sonuçlarını gösteren raporlarını Genel 
Kurul'a sunar. 
 
İÇ DENETİM : 

Madde 27: Derneklerde iç denetim esastır. Genel kurul, yönetim kurulu veya denetim kurulu 
tarafından iç denetim yapılabileceği gibi, bağımsız denetim kuruluşlarına da denetim yaptırılabilir. 
Genel kurul, yönetim kurulu veya bağımsız denetim kuruluşlarınca denetim yapılmış olması, 
denetim kurulunun yükümlülüğünü ortadan kaldırmaz. 

Denetim kurulu; derneğin, tüzüğünde gösterilen amaç ve amacın gerçekleştirilmesi için 
sürdürüleceği belirtilen çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gösterip göstermediğini, defter, 
hesap ve kayıtların mevzuata ve dernek tüzüğüne uygun olarak tutulup tutulmadığını, dernek 
tüzüğünde tespit edilen esas ve usullere göre ve bir yılı geçmeyen aralıklarla denetler ve denetim 
sonuçlarını bir rapor halinde yönetim kuruluna ve toplandığında genel kurula sunar. 

Denetim kurulu üyelerinin istemi üzerine, her türlü bilgi, belge ve kayıtların, dernek yetkilileri 
tarafından gösterilmesi veya verilmesi, yönetim yerleri, müesseseler ve eklentilerine girme isteğinin 
yerine getirilmesi zorunludur. 

DEFTER VE KAYITLAR 
Madde 28: Derneğin Yönetim Kurulu aşağıda gösterilen defterleri tutar: 
a)İşletme hesabı esasına tabi olan derneklerin;  
 Üye kayıt defteri,  Karar defteri,  İşletme hesabı defteri, Envanter Defteri, 
 
b)Bilanço esasına tabi olan derneklerin;  
 Üye kayıt defteri,  Karar defteri,  Yevmiye defteri, Büyük Defteri , Envanter defteri tutulur ve bu 
defterlerin noter tasdiki zorunludur.  
 
GELİRLER VE MALLAR 
Madde 29: Derneğin gelirleri, ödentiler, proje gelirleri, bağışlar ve öteki gelirlerdir. Gelirler dip 
koçanlı ve sıra numaralı makbuz karşılığında alınır; giderler belgelendirilir. Dip koçanlar ve sarf 
belgeleri saklanır. Dernek parası dernek adına bir bankada açılacak hesapta muhafaza edilir.  
Dernek, amacını gerçekleştirebilmek ve çalışmalarını sürdürebilmek için taşınır ve taşınmaz mal 
edinebilir. 
 
DERNEK TÜZÜĞÜNÜ DEĞiŞTİRMEK 
Madde 30: Dernek tüzüğü, Yönetim Kurulu ya da üyelerinin beşte birinin yazılı teklifi üzerine Genel 
Kurul'a katılan üyelerin üçte iki (2/3) kabul oyuyla değiştirilir. 
 
DERNEĞİN FESHİ 
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Madde 31: Derneğin feshine dernek Genel Kurul'u karar verir. Bu amaçla yapılacak ilk toplantıya, 
tüzüğe göre Genel Kurul'a katılma hakkı olan üyelerin en az üçte ikisinin katılması şarttır. Bu suretle 
çoğunluk elde edilemediği takdirde ikinci kez toplanmak için çağrı yapılır. Bu çağrı üzerine 
toplanacak üyeler, sayıları ne olursa olsun fesih konusunu görüşebilir. Fesih hakkında karar, hazır 
bulunan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınır. 
 
FESİH SONUNDA MALLARIN TASFİYESİ 
Madde 32: Derneğin feshine karar veren Genel Kurul, dernek mallarının tasfiyesi için üç kişilik bir 
komite seçer. Bu komite dernek mallarını, alacak ve borçlarını saptar, alacaklarını alır, borçlarını 
öder. Feshe karar veren Genel Kurul, malların hangi kuruluşa devredileceğine de karar verir. 
 
Madde 33: Bu tüzükte belirtilmeyen konularda Dernekler Kanunu'na ve ilgili diğer mevzuata göre 
hareket edilir. 
 
Madde 34 : Dernek Yönetim Kurulu; 
 
Sevgi Binbir                  : Başkan 
 
 
Sermin Sever Sabuktay : Sekreter 
 
 
Özen Algıngil                : Sayman 
 
 
Y.Neriman Sarıtaç         : Üye 
 
 
Bengi Kanat                   : Üye 
 
 
İncifer Tekeli                 : Üye 
 
 
Özlem Aydın                  :Üye    


